ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ  

ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ


РЕШЕНИЕ

    от « 03  »   февраля   2015  года                                                     № 5

Об отчете Председателя  

Ревизионной  комиссии  Пристенского 

района Курской области о работе 

за 2014 год

         Заслушав и обсудив представленный председателем Ревизионной комиссии  Пристенского  района  Курской области Рыжковой   Галиной  Николаевной  отчет о результатах  деятельности Ревизионной  комиссии  за 2014 год,  в соответствии со статьей 19 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации  и  деятельности  контрольно-счетных органов субъектов  Российской Федерации  и муниципальных образований», Положением  о Ревизионной  комиссии Пристенского района Курской области   и  руководствуясь  статьей 23 Устава муниципального района «Пристенский район» Курской области Представительное Собрание Пристенского района Курской области РЕШИЛО:

    1.  Утвердить отчет  о  результатах деятельности  Ревизионной комиссии Пристенского района  Курской области   за 2014 год (прилагается).
    2.  Признать деятельность  Ревизионной комиссии Пристенского района  Курской области за 2014 год  удовлетворительной. 

    3.  Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в газете «Районные известия».

    Глава   Пристенского района

    Курской области                                                                          В.В. Петров 

    «04» февраля 2015 года       
Утверждено

решением Представительного Собрания

Пристенского района Курской области

от 3 февраля 2015 года № 5

        Отчет  о  работе  Ревизионной  комиссии Пристенского  района  Курской  области за  2014 год.

1. Вводные  положения.

            Современный  этап  развития  России характеризуется повышением  роли  государства  в управлении  экономикой, усилением борьбы  с коррупцией  и  ростом  правонарушений  в  бюджетной сфере. В связи  с этим все более  актуальным становится  вопрос об эффективном  управлении государственными (муниципальными) финансами. Одним  из факторов, влияющих на эффективность  управления муниципальными  ресурсами,  является  муниципальный  финансовый контроль и наличие  системы  государственного  финансового  контроля.

         Закономерным развитием процесса  становления  института  контроля  стало  принятие  Федерального  Закона  от 07.02.2011года  № 6-ФЗ « Об  общих  принципах  организации и деятельности  контрольно- счетных органов  субьектов  РФ и муниципальных  образований», который  стал  федеральной  концепцией  основных принципов  организации и  деятельности контрольно- счетных  органов, выдвинул  новые  требования  к муниципальным  контрольно-счетным  органам: они  должны  быть независимыми, самостоятельными, постоянно действующими, могут  обладать правами юридического  лица.

               Отчет  о  работе  Ревизионной комиссии  Пристенского  района  Курской области  за 2014 год  в  соответствии  со  статьей 3; статьей 19  Федерального  Закона  №6-ФЗ  от 7 февраля 2011 года «Об  общих  принципах  организации и  деятельности  контрольно- счетных  органов  субъектов  Российской Федерации  и  муниципальных  образований» представлен  в Представительное  собрание  в  1  квартале 2015  года и   подлежит  официальному опубликованию.

       В 2014 году работа Ревизионной  комиссии осуществлялась в  соответствии с  целью  и задачами, определенными Положением  о Ревизионной комиссии  Пристенского  района  и  планом  работы  на 2014год. 

                             Основные показатели деятельности

 Ревизионной   комиссии

Пристенского района   

Курской области  в 2014 году. 

	№

п/п
	Показатели
	значение

	1.1
	Юридическое лицо в структуре органов местного самоуправления (+/-)
	-

	1.2
	КСО в структуре представительного органа муниципального образования (+/-)
	+

	1.3
	Фактическая численность сотрудников КСО по состоянию на конец отчётного года, чел.
	2

	1.4
	Численность сотрудников, имеющих высшее профессиональное образование, чел.
	2

	1.5
	Численность сотрудников, имеющих средне-специальное образование, чел.
	-

	1.6
	Численность сотрудников, прошедших обучение по программе повышения квалификации за последние три года, чел.
	1

	1.6.1
	           в том числе в отчётном году, чел. 
	1

	2.1
	Количество проведенных контрольных мероприятий (ед.)
	38

	2.2
	Количество объектов, охваченных при проведении контрольных мероприятий (ед.)
	11

	2.3
	Объем проверенных средств, всего, тыс. руб.
	135304

	2.4
	Количество актов составленных по результатам контрольных мероприятий (ед.)
	11

	2.5
	Выявлено нарушений и недостатков (без неэффективного использования бюджетных средств), всего, тыс. руб., в том числе:
	2529

	2.5.1
	           нецелевое использование бюджетных средств, тыс. руб.
	-

	2.6
	Выявлено неэффективное использование бюджетных средств, тыс. руб.
	11.5

	2.7
	Выявлено нарушений установленного порядка управления и распоряжения имуществом, тыс. руб.
	-

	3.1
	Количество проведенных экспертно-аналитических мероприятий (ед.)
	27

	3.2
	На основании поручений Представительных органов (ед.)
	-

	3.3
	На основании предложений и запросов Главы МО (ед.)
	-

	3.4
	Проведено аудитов эффективности (ед.)
	-

	3.5
	Проведено аудитов в сфере закупок (ед.)
	-

	3.6
	Подготовлено экспертных заключений на проекты решений о бюджете (ед.)
	12

	3.7
	Подготовлено экспертных заключений по результатам финансово-экономической экспертизы (ед.), всего, в том числе:
	15

	3.7.1
	Проектов решений МО (ед.)
	3

	3.7.2
	Проектов нормативных правовых актов исполнительных органов (ед.)
	-

	3.7.3
	Муниципальных программ (ед.)
	-

	3.8
	Подготовлено стандартов внешнего муниципального контроля (ед.)
	6

	4.1
	Направлено представлений (ед.)
	11

	4.1.1
	              снято с контроля представлений (ед.)
	11

	4.2
	Направлено предписаний (ед.)
	-

	4.2.1
	              снято с контроля предписаний (ед.)
	-

	4.3
	Устранено финансовых нарушений, тыс. руб., в том числе:
	79.6

	4.3.1
	              возмещено средств в бюджет, тыс. руб.
	79.6

	4.4
	Привлечено к дисциплинарной ответственности, чел.
	1

	4.4.1
	Направлено материалов в правоохранительные органы (ед.)
	1

	4.4.2
	Количество возбужденных по материалам КСО уголовных дел  (ед.)
	1

	5
	Наличие официального сайта (+/-)
	-

	5.1
	Количество публикаций в СМИ, отражающих деятельность КСО (ед.)
	1

	5.2
	Количество посещений сайта КСО (ед.)
	-

	6.1
	Затраты на содержание контрольно-счетного органа в 2014 году, тыс. руб. (факт)
	920

	6.2
	Запланировано средств на содержание контрольно-счетного органа в бюджете на 2015 год, тыс. руб.
	920

	7
	Жалобы, исковые требования на действия КСО (ед.)
	-

	7.1
	решения судов (положительно, отрицательно)
	-


     Планом  работы  предусмотрено  и фактически  проведено за  2014 год  38  контрольных  мероприятий, в  том  числе по  внешней  проверке  отчета  об  исполнении  бюджета  и бюджетной отчетности главных  администраторов бюджетных средств.

    В ходе  проведения  контрольных  мероприятий объем проверенных средств составил 135304 тыс. руб., проверками охвачено 11 объектов — получателей  бюджетных средств.

    В отчетном  году  выявлено нарушений  законодательства  в финансово- бюджетной  сфере на  сумму 2529 тыс. руб. В ходе контрольно- ревизионной  деятельности  в  2014г.  выявлены  факты нарушения бюджетного  законодательства -   факты нарушения трудового  законодательства (начисления  и  выплаты заработной  платы) и неэффективного  расходования  бюджетных  средств.

   По  итогам  контрольных  мероприятий подготовлено  и  направлено  в адрес руководителей, допустивших  нарушения, 11  представлений,  которые  сняты  с  рассмотрения как  исполненные 11(100%).

  Повышение эффективности работы Ревизионной  комиссии — задача  комплексная, при этом ключевое  место  занимает  устранение выявленных нарушений.

  Устранено финансовых нарушений на  сумму 79.6 тыс. руб., в  том числе возмещено  средств  в  бюджет 79.6 тыс. руб.

        По  разделу экспертно- аналитической деятельности проведено 27 мероприятия, из  них 11 были  связаны  с результатами контроля  за  формированием и использованием  бюджетов муниципальных  образований  на  территории Пристенского  района.

    Результаты  всех  мероприятий в форме  отчетов  и информаций  направлялись Главе Пристенского  района  и в Представительное  собрание Пристенского  района.

   Осуществлялось взаимодействие  с  правоохранительными  органами. В 2013-2014 годах в   их  адрес направлен материал проверки по  установленным фактам  нарушений законодательства РФ в Муниципальном  Казенном  Учреждении  «Пристенский детский оздоровительный  лагерь  «Орленок» - установлено не  исполнение законодательства  по размещению муниципальных заказов и нарушение трудового    законодательства (начисления и выплаты  заработной платы). Возбуждено уголовное дело.

   В 2014  году Ревизионной  комиссией  разработаны 6  стандартов муниципального  финансового контроля, предусматривающие порядок планирования, организации проведения  и  оформления  результатов  контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

    В ходе проведения  проверок оказывалась консультативная помощь  бухгалтерам  муниципальных  образований по  исполнению указаний о  порядке применения  бюджетной  классификации, положения  об  особенностях  порядка исчисления средней  заработной платы.

Председатель  Ревизионной  комиссии принимала  участие в работе Представительного  собрания по бюджету, налогам и экономическому развитию района; прошла  обучение по  программе  повышения квалификации в Курской Академии государственной  и  муниципальной службы.

                                      Выводы и предложения.


1. За 2014 год Ревизионная  комиссия  в ходе реализации своих полномочий  провела весь комплекс мероприятий, предусмотренных планом работы, принимала  меры по устранению негативно влияющих факторов на эффективность и результативность расходования бюджетных средств.


В  ближайшее  время предстоит проделать значительный  объем  работы по дальнейшему развитию и повышению эффективности муниципального финансового контроля;

Председатель

Ревизионной комиссии

Пристенского района 

      Курской области                                                                 Г. Н. Рыжкова
