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ГЛАВА

ПРИСТЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от "06" февраля 2009  г.   № 38
Об организации и

проведении общественных 

работ в 2009 году


В целях осуществления государственных гарантий социальной защиты граждан и обеспечения временной занятости лиц, не имеющих постоянного места работы в соответствии со статьями 7-1 и 24 Закона Российской Федерации  «О занятости населения в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 1997г. № 875 «Об утверждении Положения об организации общественных работ», Программой содействия занятости населения Пристенского района  на 2007-2009 гг., и в целях обеспечения занятости населения ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Рекомендовать главам администраций муниципальных образований Пристенского района при участии Центра занятости населения обеспечить реализацию мер по проведению общественных работ на предприятиях, в учреждениях и организациях, находящихся в муниципальной собственности, в соответствии с действующим законодательством; 
2. Рекомендовать руководителям  предприятий и организаций  независимо от формы собственности в целях обеспечения временной занятости населения создать рабочие места согласно приложению к настоящему постановлению для организации оплачиваемых общественных работ, заключив для этого необходимые договора со службой занятости.
 3. Утвердить виды и объемы общественных работ на 2009 год (Приложение №1).

4. ОГУ ЦЗН Пристенского района (Каменева Е.А.) организовать проведение в 2009 году общественных работ в соответствии с Положением об организации общественных работ.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации Пристенского района Урманову Г.Н.

    6.  Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Пристенского района      
Курской области


                                                С.Н.Бычков

Под. Каменева Е.А.
Приложение  №1

к постановлению Главы 

Пристенского района 

Курской области

 от « ___»________2009г. №___
Виды и объемы общественных работ

	№ п/п
	Отрасль
	Наименование  предприятия
	Виды общественных работ
	Количество рабочих мест

	Отрасли материального производства

	1
	Сельское хозяйство
	Сельхозпредприятия района

ООО «Агростройсервис»
ОАО «Ржавское ХПП»
ИП КФХ «Сосолопов Ю.Г.»

ООО «Пристень-Главпродукт»

ИП КФХ «Яковлев А.В.»

Др. с/хоз. Организации

ЗАО «Пристень-сахар»
	Обработка и уборка сахарной свеклы, заготовка кормов, помощь при проведении весенне-полевых работ; 
работа на току и т.д.
	5
5

4

7

4

5

6

	2
	Строительство
	ИП Солгалов Ю.В.

	Подсобные  работы по  прокладке газовых коммуникаций и газификации жилья
	15

	3 
	Дорожное строительство
	ЗАО «Солнцевское ДЭП»
	подсобные дорожные работы
	10

	4
	Торговля и общественное питание
	ПО «Пристенское»
	Уличная торговля, оформление архивных дел, подсобные работы при ремонтно-восстановительных работах и др.
	2


	Отрасли непроизводственной сферы

	1
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	ООО «Пристенское ЖКХ»
  
	Благоустройство, озеленение и уборка п.Пристень и территорий прилегающих к памятникам и братским могилам и другие виды работ
	9

	2
	Здравоохранение и социальное обеспечение, образование, культура
	Комплексный центр соц. обслуживания


	Подсобные и ремонтные работы

Уход за престарелыми гражданами, инвалидами, обеспечение социальной поддержки населения (вскапывание огородов, заготовка дров, косметический ремонт квартир и др.), оформление документов
	3

	3
	Управление
	Муниципальные образования района
Администрация

МО «п.Пристень»

Администрация

МО «п.Кировский»
Др.муниципальные образования
	Благоустройство сел; приведение в порядок воинских захоронений, братских могил;             


	5
4
7

	4
	Транспорт и связь
	ФГПУ «Почта России»
Пристенский филиал ООО «АТП Пристень»
	почтальон
	2
2

	5
	Прочие организации и частные предприниматели
	Межрайонная ИМНС 

Военкомат
Организации, использующие неквалифицированный труд
	Архивные вспомогательные работы


	3
4

	                      ИТОГО:                                                                                                                                          102


